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[bookmark: _GoBack]Профессиональный стандарт «Электромонтажник домовых электрических систем                           и оборудования» актуализирован в целях реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать к 2020 году 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.

Актуализируемый профессиональный стандарт «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования» (далее – действующий ПС) был разработан и утвержден приказом Минтруда России от 21.12.2015 №1073н.

В пояснительной записке применены следующие сокращения:

ПС - профессиональный стандарт
ОТФ – обобщенная трудовая функция
ТФ – трудовая функция
ТД - трудовые действия
МКД - многоквартирный дом 


[bookmark: _Toc515313683]РАЗДЕЛ 1. ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ АКТУАЛИЗАЦИИ ПС

В действующем ПС не корректно применены основные термины и определения. 

Межгосударственный стандарт «Система технического обслуживания и ремонта техники. Термины и определения» устанавливает применяемые в производстве термины и определения, которые являются обязательными для применения в документации всех видов, научно-технической, учебной и справочной литературе (ГОСТ 18322-78).
Для каждого понятия установлен один стандартизованный термин. Применение терминов - синонимов стандартизованного термина запрещается.

В связи с этим в актуализируемом профессиональном стандарте применены следующие термины, установленные ГОСТ 18322-78:

1. Текущий ремонт.
2. Плановый ремонт. 
3. Техническое обслуживание.
4. Периодическое техническое обслуживание.
5. Сезонное техническое обслуживание.

Корректировка (исправление, добавление) формулировок, ОТФ, отдельных ТФ                  и кодов классификаторов

В своей деятельности электромонтажник домовых электрических систем                               и оборудования руководствуется двумя основными нормативными актами, в которых подробно описываются ТФ исполнителя услуг и работ  по содержанию оборудования и систем инженерно-технического обеспечения МКД:
- Постановление Правительства РФ от 03.04.13 № 290 «О минимальном перечне услуг                       и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в МКД,                   и порядке их оказания и выполнения» (Раздел II). 
- Постановление Госстроя РФ от 27.09.2003 № 170 «Об утверждении правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда»
Проведенный анализ действующего  ПС показал, что многие ТФ из приведенных нормативных актов не учтены.
В разделе II:
- добавлена дополнительная обобщенная ТФ (в дальнейшем произведена корректировка обобщенных трудовых функций и отдельных трудовых функций, изменен: перечень обобщённых трудовых функций). 
- изменен состав ОТФ. В ОТФ введены новые и (или) изменены существующие ТФ.
 
В разделе III уточнена привязка ОТФ к уровням квалификации. Кроме того, уточнены требований к образованию и опыту профессиональной деятельности, необходимым для реализации ОТФ.
В ТФ произведена корректировка описания ТД, уточнение формулировок требований                     к необходимым умениям и знаниям.
Во всем ПС исправлены терминологические ошибки и неточности. Вся терминологию приведена в соответствие с требованиями нормативной документации (ОКЗ, ЕТКС, ОКПДДТР, ОКСО).
В ПС приведены в соответствие с современными классификаторами коды ОКЗ, ЕТКС, ОКПДДТР, ОКСО.

РАЗДЕЛ 2. АКТУАЛИЗАЦИЯ ПС

2.1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
2.1.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация                                  о перспективах развития вида профессиональной деятельности

Общая характеристика вида профессиональной деятельности – по техническому обслуживанию и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования  представлена в Жилищном кодексе Российской Федерации и принятых для его реализации подзаконных актах.
Действующий ПС разработан с целью формирования общей стратегии развития рынка труда и системы образования по техническому обслуживанию и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования .
ПС является многофункциональным нормативным и методическим документом, устанавливающим требования к профессиональным знаниям и умениям, а также профессиональному образованию и практическому опыту, необходимому для выполнения работниками своих функциональных обязанностей, в том числе для планирования различных траекторий образования, ведущего к получению конкретной квалификации и обеспечению карьерного роста специалистов, осуществляющих деятельность по техническому обслуживанию                    и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования .
По существу, ПС является формой нормирования персональных квалификационных характеристик работников осуществляющих деятельность по техническому обслуживанию                      и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования , определяемых исходя из функционального содержания профессиональной деятельности, преимущественно содержащегося в соответствующих нормативных документах.
Области профессиональной деятельности (виды экономической деятельности), в которых применим ПС приведены в таблице 1.
Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	Коды ОКВЭД
	Вид экономической деятельности

	43.21
	Производство электромонтажных работ



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: повышение эксплуатационной надежности и эксплуатации внутридомовой инженерной инфраструктуры МКД, поддержание и восстановление условий жизнеобеспечения и безопасности потребителей в соответствии со стандартами и нормативами.
Основной задачей профессиональной деятельности является выполнение технического обслуживания и текущего ремонта домовых электрических систем и оборудования  для повышения эксплуатационной надежности и эксплуатации внутридомовой инженерной инфраструктуры МКД, поддержание и восстановление условий жизнеобеспечения и безопасности потребителей в соответствии со стандартами и нормативами.
Основными сферами применения ПС являются:
· широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
· процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
· оценка квалификаций граждан;
· формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.

Действующий ПС может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
· выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задачи;
· определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
· обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
· обеспечение профессионального роста персонала; 
· поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
· повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
· повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.

Действующий ПС является основой для работника в следующих направлениях: 
· определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
· эффективное функционирование на предприятии; 
· обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
· карьерный рост и увеличение доходов. 
Действующий ПС необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
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2.1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности.

В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке ПС, в рамках вида профессиональной деятельности «Монтаж, техническое обслуживание и текущий ремонт домовых электрических систем и оборудования для повышения их эксплуатационной надежности и безопасной эксплуатации» были выделены ОТФ. 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Монтаж, техническое обслуживание и текущий ремонт домовых электрических систем и оборудования для повышения их эксплуатационной надежности и безопасной эксплуатации». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты России от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности электромонтажника домовых электрических систем  и оборудования ОТФ отнесены ко 2, 3, 4 и 5 уровням квалификации. 
Описание ОТФ, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.

Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 

	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Выполнение подготовительных и сопутствующих  работ по обслуживанию и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования
	2
	Характеристика работ. Сборка простых узлов и аппаратов с применением универсальных приспособлений и инструментов. Монтаж и установка электрических машин переменного и постоянного тока мощностью до 50 кВт и сварочных аппаратов мощностью до 30 кВт. Опробование монтируемых машин и аппаратуры после установки. Сборка и монтаж средней сложности узлов и аппаратуры с применением специальных приспособлений и шаблонов. Изготовление деталей, сборка приспособлений и шаблонов. Изготовление деталей, сборка, испытание и установка простых электроконструкций низковольтной аппаратуры, а также электроприборов и пускорегулирующей аппаратуры. Монтаж и пайка наконечников проводников. Окраска проводников в установленные цвета. Сборка и установка осветительных щитков до восьми групп соединительных муфт, тройников и коробок. Сборка проводов простых схем. Заготовка панели, установка коммуникационной аппаратуры и монтаж станции питания. Прокладка световых, силовых и сигнализационных сетей. Пробивка гнезд в кирпичных и бетонных стенках шлямбуром и пневматическим инструментом. Сверление, развертывание отверстий, нарезание резьбы вручную и на станках. Лужение концов кабеля. Сборка, установка и испытание более сложных изделий и электромашин под руководством слесаря-электромонтажника более высокой квалификации.
Должен знать: основы электротехники в объеме выполняемой работы; устройство и принцип действия несложных электрических машин мощностью до 50 кВт, приборов, пусковой аппаратуры и технические условия на их монтаж; приемы работы пневматическими и электрическими дрелями и на сверлильных станках; назначение применяемых в работе материалов; припой и флюсы, применяемые при пайке, и правила пайки; способы прокладки проводов в газовых трубах, на роликах и тросовых подвесках; правила включения электрических машин; применяемые при сборке и монтаже слесарные и контрольно-измерительные инструменты, приспособления и аппаратуру.
Примеры работ
1. Амперметры, вольтметры, электросчетчики - включение в сеть.
2. Выключатели осветительной сети - установка.
3. Гнезда штепсельные - сборка на панели и установка.
4. Детали пускорегулирующие аппаратуры - изготовление.
5. Доски изоляционные под силовые и осветительные щитки - изготовление.
6. Катушки электромагнитные для приборов разных типов и систем - намотка и установка на место.
7. Коллекторы динамомашин и моторов - чистка при сборке.
8. Лампы настольные - сборка.
9. Лепестки контактные - клепка.
10. Люстры с переключением - установка.
11. Осветительная сеть - разметка под проводку.
12. Панели контактные простые - изготовление.
13. Панели изоляционные - установка.
14. Платы клеммные - комплектование и установка.
15. Переключатели и реостаты - установка на место и включение в общую схему.
16. Предохранители, переходные коробки, рубильники - сборка и установка.
17. Резина уплотнительная - наклейка на распределительные щиты.
18. Реле простые постоянного и переменного тока - полная сборка и регулирование.
19. Рубильники трехполюсные - сборка и подгонка включения.
20. Термопары контактные - сборка.
21. Трубки микрофонные, реле двухконтактные телефонные, аппараты телефонные, звонки поляризованные, ящики селекторные диспетчерской связи, педали механические рельсовые, замки контрольные стрелочные системы Мелентьева, молниеотводы, повторители семафорные, замыкатели стрелочные шарнирные - комплектование и сборка.
22. Шпильки контактные, изоляторы, сигнальные лампы, переключатели, тумблеры - установка.
23. Шунты - установка.
24. Щеткодержатели - сборка.

	B
	Выполнение периодического технического обслуживания домовых электрических систем и оборудования
	3
	Характеристика работ. Монтаж, сборка, испытание и сдача электрических машин постоянного и переменного тока мощностью свыше 50 до 100 кВт, электроприборов средней сложности и узлов к ним с применением универсальных приспособлений. Сборка и установка сложных электроприборов и электромашин с применением специальных приспособлений и шаблонов. Выявление при монтаже повреждений в электрооборудовании и устранение их. Монтаж и установка распределительных щитов свыше восьми групп и шинных сборок, а также электрооборудования кранов грузоподъемностью до 20 т, сварочных аппаратов мощностью свыше 300 кВт и ртутных выпрямителей мощностью до 500 кВт. Вязка электросхем из проводников различного сечения и полный монтаж в корпусах. Работа по коммутации распределительных щитов для силовых электроустановок. Установка аппаратуры и полная коммутация станций питания на силу тока до 1000 А. Прокладка фидерной и распределительной сети. Сборка и установка сложного электрооборудования и изделий под руководством слесаря-электромонтажника более высокой квалификации.
Должен знать: основы электротехники в объеме выполняемой работы; устройство и принцип работы машин постоянного и переменного тока мощностью свыше 50 до 100 кВт; пускорегулирующую аппаратуру средней сложности; допустимые нагрузки при работе электромашин; способы наладки щеточного механизма электродвигателя; способ обработки навивочно-уплотнительных материалов (пропитка, смазка, сварка, плетение и т.д.); систему допусков и посадок; устройство и назначение контрольно-измерительных и монтажного инструментов, специальных приспособлений и оборудования, применяемых при электромонтаже; технические условия на испытание электрооборудования; схемы собираемых и монтируемых аппаратов, приборов и электрокранов с контрольным управлением.
Примеры работ
1. Аппараты и приборы, стойки распределительных станций диспетчерских связей, штативы к телефонным коммутаторам - монтаж.
2. Аппаратура рентгеновская передвижная - сборка и регулирование.
3. Выключатели групповые - сборка, разборка, испытание током высокого напряжения.
4. Двигатели электрические мощностью свыше 50 до 100 кВт - установка.
5. Коммутаторы телефонные с числом номеров до 50, коммутаторы телеграфные и стрелочные, аппараты жезловые, реле указательные, реле, переключатели групповые - комплектование и сборка.
6. Контакторы - установка и регулирование.
7. Коробки распределительные - монтаж.
8. Панели контакторные сложные - установка, подключение и испытание.
9. Прожекторы - монтаж.
10. Реостаты и пусковые контроллеры - монтаж.
11. Станции телефонные корабельные до 20 номеров со всеми приборами - полный монтаж.
12. Трубы - прокладка.
13. Шины - изготовление.
14. Шкафы и щиты распределительные - монтаж реле, контроллеров, блокировок, переключателей.
15. Щиты контрольные - монтаж.
16. Электромоторы - замена подшипников.

	С
	Выполнение работ по плановому и неплановому текущему ремонту, а также устранение аварий на домовых электрических системах и оборудовании 
	4
	Характеристика работ. Монтаж, сборка, регулирование и сдача сложных узлов электрических машин и электроприборов на различных станках и машинах, а также электрических машинах постоянного и переменного тока мощностью свыше 100 кВт в производственных цехах и на электростанциях. Замер мощности, напряжения, силы тока и сопротивления проводов в отдельных цепях и различных видах соединений. Выявление дефектов, возникающих при сборке, установке и испытании электроаппаратуры, а также крупных электромоторов постоянного и переменного тока и устранение их. Монтаж и демонтаж высоковольтного оборудования и сетей (распределительных устройств и высоковольтного электрооборудования с пусковой и регулирующей аппаратурой) напряжением до 35 кВ. Прокладка кабеля в траншеях, туннелях, каналах и блоках на тросах, с разделкой, сращиванием и монтажом линейных и концевых муфт и испытанием кабеля. Разметка мест установки аппаратуры. Полная коммутация станции питания с силой тока свыше 1000 А. Оборудование ячеек масляных выключателей. Монтаж высокочастотных установок мощностью до 700 кВт, ртутных выпрямителей мощностью свыше 500 кВт, электрооборудования кранов грузоподъемностью свыше 20 т и крупных универсальных металлообрабатывающих станков.
Должен знать: устройство и назначение собираемых и устанавливаемых сложных машин, высокочастотных установок, преобразователей, силовых трансформаторов и высоковольтной аппаратуры к ним; технологическую последовательность монтажа электрооборудования, сборки и установки машин, агрегатов, аппаратов и электроприборов; принцип работы синхронных и асинхронных мощных машин, преобразователей, силовых трансформаторов и высоковольтной аппаратуры; оборудование подстанций, электрооборудование кранов большой грузоподъемности и сложных станков; технические условия на монтаж машин; схемы электрооборудования, дефекты, возникающие при сборке и монтаже машин, и способы их устранения.
Примеры работ
1. Аппараты рентгеновские стационарные - сборка, монтаж, регулировка.
2. Генераторы - монтаж по принципиальным схемам и подключение проводов.
3. Кабели многожильные - разделка концов, прозвонка.
4. Коммутаторы телефонные, штативы к телефонным коммутаторам ЦБ и МБ, телеграфные аппараты "Морзе", реле сигнализации автостопов, автоблокировки - испытание и регулировка.
5. Приборы типа соединительных ящиков с клеймами и защитными устройствами - вязка электросхем, полный электромонтаж в корпусах сложных панелей.
6. Приемопередаточная аппаратура специальных типов - монтаж.
7. Разъединители трехполюсные - регулировка.
8. Реле различных систем - регулировка.
9. Станции телефонные автоматические с числом абонентов до 1000 - монтаж.
10. Трансформаторы силовые мощностью до 20000 кВт - монтаж и испытание.
11. Щиты распределительные сложные большого габарита - полный монтаж с установкой и регулированием аппаратуры и укладкой кабеля.
12. Электродвигатели деревообрабатывающих станков - полный монтаж и демонтаж, подключение в сеть.
13. Электродвигатели тепловозов, поездов метро и троллейбусов - сборка и монтаж.
14. Электрооборудование крановое - монтаж и демонтаж.

	D
	Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации
	5
	Характеристика работ. Полный монтаж, демонтаж, испытание и сборка сложного высоковольтного оборудования электроподстанций, электрических машин и узлов всевозможных конструкций и систем, кабельных и воздушных сетей напряжением свыше 35 кВ. Изготовление сложных приборов и механизмов по эскизам и принципиальным схемам; испытание, регулировка и сдача их в соответствии с техническими условиями. Изготовление наиболее сложных шаблонных схем и монтаж реальных схем из различных проводов. Монтаж высокочастотных установок мощностью свыше 700 кВт. Выявление дефектов и повреждений сети и аппаратов и устранение их. Изготовление приспособлений, необходимых для выполнения электромонтажных работ.
Должен знать: устройство, принцип работы и правила эксплуатации уникальных электрических машин и аппаратов, преобразователей постоянного и переменного тока, высоковольтной аппаратуры напряжением свыше 35 кВ; способы наиболее сложного электромонтажа механизмов, блоков, приборов, агрегатных станков, групповых соединений и схем и методы их испытания; правила испытания и включения в работу машин, приборов и автоматики; способы измерения величин сопротивления и изоляции.
Примеры работ
1. Автоматические линии металлообрабатывающих станков - полный монтаж электрооборудования.
2. Аппараты специального назначения с очень сложной электросхемой - монтаж и регулирование.
3. Образцы передатчиков многодиапазонные и многокаскадные опытные - монтаж по сложным схемам.
4. Оборудование мощных электроподстанций - монтаж.
5. Подстанции электрические мощностью свыше 1000 кВт - монтаж.
6. Приборы, состоящие из нескольких механизмов, имеющих самостоятельные наиболее сложные электромонтажные схемы, основанные на электронике, радиотехнике и телемеханике, - вязка машинной схемы и полный электромонтаж.
7. Пульты управления и терморегулирования - монтаж.
8. Станки сложные прецизионные и уникальные - монтаж электросистемы.
9. Станции телефонные автоматические с числом абонентов свыше 1000 - монтаж.
10. Трансформаторы силовые мощностью свыше 20000 кВт - монтаж и испытание.



[bookmark: _Toc515313688]2.1.3. Описание состава трудовых функций

В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке ПС, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные ТД, выполняемые электромонтажником домовых электрических систем и оборудования в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.

2.1.4. Описание состава трудовых функций

В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке ПС, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные ТД, выполняемые электромонтажником домовых электрических систем и оборудования в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.

Таблица 3. Трудовые функции 

	Код
	Уровень квалификации (УК)
	Трудовые функции

	А/01.2
	2
	Подготовка материально-технических средств для ремонтных работ на домовых электрических системах и оборудовании 

	А/02.2
	2
	Выполнение технологического обслуживания и профилактического ремонта оборудования, механизмов и инструментов, применяемых при монтаже, техническом обслуживании и ремонте домовых электрических систем и оборудования

	В/01.3
	3
	Обнаружение неисправности домовых силовых систем и оборудования 

	В/02.3
	3
	Обнаружение неисправности домовых слаботочных систем и оборудования 

	В/03.3
	3
	Выполнение периодического технического обслуживания домовых силовых систем

	В/04.3
	3
	Выполнение периодического технического обслуживания домовых слаботочных систем

	С/01.4
	4
	Выполнение простых работ по монтажу, плановому и неплановому текущему ремонту, а также устранение аварий на домовых электрических системах и оборудовании

	С/02.4
	4
	Выполнение работ по плановому и неплановому текущему ремонту, 
а также устранение аварий на домовых слаботочных системах 

	С/03.4
	4
	Выполнение работ по плановому и неплановому текущему ремонту,
 а также устранение аварий на домовых силовых системах

	С/04.4
	4
	Выполнение работ по монтажу и наладке домовых силовых систем

	С/05.4
	4
	Выполнение работ по монтажу и наладке домовых слаботочных систем

	D/01.5
	5
	Выполнение работ по вводу домовых силовых систем  в эксплуатацию 
с применением средств автоматизации

	D/02.5
	5
	Выполнение работ по вводу домовых слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации



2.2. Основные этапы разработки проекта ПС

2.2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, и обоснование выбора этих организаций.

Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта ПС приведены в Приложении 6.
Для участия в разработке действующего ПС адресно привлечены организации, занятые в управлении многоквартирными домами Московской области. 
Репрезентативная группа организаций представляет специфику и особенности производства электромонтажных работ в различных регионах России. 
В качестве экспертов от этих выступали руководители и специалисты среднего звена управления и рабочие, имеющие длительный стаж работы в отрасли.
Для формирования структуры проекта ПС (обобщенных трудовых функций, трудовых функций, трудовых действий, необходимых умений и необходимых знаний) в адрес этих организаций был направлен проект ПС. 
Предложения и замечания по проекту ПС готовили, как правило, специалисты соответствующего уровня квалификации, осуществляющие деятельность по производству электромонтажных работ.
Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта ПС, а также внесенные изменения и дополнения в проект ПС представлены в Приложении 6 и 8 к Пояснительной записке.

2.2.2. Общие сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект ПС.

При составлении проекта действующего ПС использовались определения заимствованные из нормативно-правовых документов Российской Федерации:
Жилищный кодекс Российской Федерации.
Федеральный закон РФ от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».
Федеральный закон РФ от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности».
Постановление Правительства РФ от 21.01.06. № 25 "Об утверждении Правил пользования жилыми помещениями".
Постановление Правительства РФ от 23 мая 2006 г. № 307 «О порядке предоставления коммунальных услуг гражданам».
Постановление Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2013 г. №290                             «О минимальном перечне услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в МКД, и порядке их оказания и выполнения.
 Постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 416 «О порядке осуществления деятельности по управлению МКД».
Постановление Госстроя РФ от 27.09.2003 № 170 «Об утверждении правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда».
Приказ МЧС РФ от 18.06.2003 № 313 "Об утверждении Правил пожарной безопасности в Российской Федерации (ППБ 01-03)".
Приказ Госстроя РФ от 09.12.1999 №139 "Об утверждении Рекомендаций по нормированию труда работников, занятых содержанием и ремонтом жилищного фонда.
Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.1.2.2645-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям проживания в жилых зданиях и помещениях», (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 10 июня 2010 г. № 64). 
Методическое пособие по содержанию и ремонту жилищного фонда. МДК 2-04.2004"
СНиП 31-01-2003 Здания жилые многоквартирные 
СНиП 3.03.01-87 Несущие и ограждающие конструкции.	
ГОСТ Р 51617-2000 Жилищно-коммунальные услуги общие технические условия.
Методическое пособие по содержанию и ремонту жилищного фонда. МДК 2-04.2004.
Санитарные правила СП 1.1.2193-07.	
Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.1.2.2645-«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям проживания в жилых зданиях и помещениях».	
Санитарные правила СП 1.1.1058-01.
 СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве». Часть 1. Общие требования. Разделы 4, 5, 6 (пункты 6.1.1, 6.1.2, 6.1.4 - 6.1.8, 6.2.1 - 6.2.3, 6.2.6 - 6.2.23, 6.3.1 - 6.3.4, 6.4.1 - 6.4.12, 6.6.1 - 6.6.9, 6.6.12 - 6.6.24), 7 (пункты 7.1.1 - 7.1.8, 7.1.10 - 7.1.14, 7.2.1 - 7.2.10, 7.3.1 - 7.3.24, 7.4.1 - 7.4.40), 8, 9 (пункты 9.1.1 - 9.1.6, 9.2.1 - 9.2.7, 9.2.9 - 9.2.13, 9.3.1 - 9.3.6, 9.4.1 - 9.4.11); приложение Г.
Приказ Государственного комитета по архитектуре и градостроительству при Госстрое СССР от 23 ноября 1988 г. № 312 «Об утверждении ведомственных строительных норм Госкомархитектуры «Положение об организации и проведении реконструкции, ремонта и технического обслуживания жилых зданий, объектов коммунального и социально-культурного назначения» ВСН 58-88 (р).
 Постановление Госгортехнадзора РФ от 16.05.2003 N 31 "Об утверждении Правил устройства и безопасной эксплуатации лифтов".
Технический регламент Таможенного союза «Безопасность лифтов» (ТР ТС 011/2011) от 
Проект профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования» содержит информацию, связывающую разрабатываемый документ, с действующими классификаторами социально-экономической информации и квалификационными характеристиками:	
- Общероссийским классификатором занятий (ОК  010 - 2014);
- Общероссийским классификатором видов экономической деятельности (ОК 029 – 2014);
- Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОКПДТР);
- Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих Выпуск 69, Часть II. 
2.2.3. Требования к экспертам, привлекаемым к разработке проекта ПС

Сведения об экспертах, привлеченных к разработке и согласованию проекта ПС приведены в Приложении 8.
Методика разработки ПС предполагает формирование экспертной группы (Таблица 3), в состав которой должны входить профессиональные эксперты по данному виду деятельности и специалисты в области управления персоналом.
Требования к профессиональным компетенциям экспертов – разработчиков:
· анализировать значительный объем разнообразной информации в области выполнения производства электромонтажных работ для повышения эксплуатационной надежности и эксплуатации внутридомовой инженерной инфраструктуры МКД, поддержание и восстановление условий жизнеобеспечения и безопасности потребителей в соответствии со стандартами и нормативами;
· проводить обсуждение и согласование разработанных документов в формате проектных сессий и фокус-групп;
Требования к ключевым экспертам по профессиональной деятельности:
· опыт работы и профессиональные знания в области управления многоквартирными домами;
· экспертные знания квалификационных требований к работникам, участвующим в эксплуатации соответствующего оборудования;
· умение осуществлять анализ деятельности для формирования обобщенных трудовых функций, трудовых функций и действий;
- умение объективно оценивать ситуацию с точки зрения перспективы развития профессиональной деятельности. 
Профессиональные компетенции экспертов позволяли учесть сложившуюся профессиональную структуру трудовой деятельности по производству электромонтажных работ.
Проведенный совместно с экспертами содержательный анализ нормативно-технической и иной документации, регулирующей сферу деятельности по производству электромонтажных работ, позволил сформулировать наименование обобщенных трудовых функций и распределить их по уровням квалификации в соответствии с «Уровнями квалификации в целях разработки проекта ПС» утвержденных приказом Минтруда России от 12.04.2013 №148Н.

2.2.4. Этапы актуализации ПС

Последовательность разработки ПС обусловлена логикой функционального анализа профессиональной деятельности и методическими рекомендациями по разработке ПС. 
Разработка проекта ПС осуществлялась на базе Центра оценки квалификации «Профессионал ЖКХ» Фонда «Общественная инициатива»  при участии ряда организаций представляющих профессиональное, практико-ориентированное экспертное сообщество в данной сфере деятельности. 
В соответствии с основной методологией были осуществлены следующие этапы:

Этап 1. Подготовка к разработке ПС:
 - определение требований к ключевым экспертам, участвующим в разработке;
 - формирование и  обучение экспертной группы;	
- проведение установочной экспертной сессии для экспертов по определению специфики ПС, ключевой цели профессиональной деятельности и основных функциональных областей.

 Этап 2. Функциональный анализ: 
- содержания профессиональной деятельности на основании круглых столов с экспертами;
 - состояния и перспектив развития деятельности - группы занятий, к которой относится ПС;
 - нормативной, методической, учебной, технологической документации в области темы ПС и по отдельным трудовым функциям специалистов в этой области (перечень представлен в разделе 2.4);
 - квалификационных характеристик, содержащихся в различных классификаторах (перечень представлен в разделе 2.4); 
- требований к знаниям и умениям работников, осуществляющих соответствующую профессиональную деятельность, в том числе анализ программ подготовки рабочих по соответствующему направлению деятельности в ЖКХ.

Этап 3. Разработка ПС:
- формирование проекта функциональной карты деятельности;
- подготовка и проведение опроса работников предприятий и экспертов отрасли;
- обобщение и анализ данных анкетирования;
- проведение обсуждений результатов анкетирования с ключевыми экспертами;
- подготовка проекта ПС;
- проведение проектных сессий/фокус групп на круглых столах и конференциях с участием членов экспертной группы и представителей соответствующих отраслевых предприятий по согласованию/доработке проекта ПС, внесение корректировок;
- подготовка итогового проекта ПС и пояснительной записки. 

Этап 4. Профессионально-общественное обсуждение: 
- обсуждение проекта ПС с представителями профессионального сообщества;
- систематизация анализ и замечаний и предложений по совершенствованию проекта ПС;
- принятие решений о корректировке проекта ПС по результатам обсуждений: принятии, частичном принятии или отклонении предложений, замечаний; 
- внесение изменений в проект ПС по результатам обсуждений.

РАЗДЕЛ  3. ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБСУЖДЕНИЕ  ПС

Обсуждение проекта ПС (далее Обсуждение) проводилось в соответствии с «Правилами разработки, утверждения и применения ПС», утвержденных постановлением Правительства РФ от 22.01.13 и Приказа Минтруда РФ от 29.04.13 № 170н «Об утверждении методических рекомендаций по разработке ПС».

Обсуждение проводилось путем:
- размещения проекта ПС на сайте разработчика проекта ПС и сайтах участников его разработки;
- проведения конференций, круглых столов, семинаров и других публичных мероприятий (Приложения 2, 3);
- размещения информации о ходе разработки ПС в средствах массовой информации (Приложения 3, 4, 5, 6);
Разработчик ПС осуществлял сбор, обобщение и анализ замечаний и предложений по проекту ПС и вносил в него необходимые изменения (Приложение 2).

Совет по профессиональным квалификациям в сфере жилищно-коммунального хозяйства совместно с Комиссией по управлению и эксплуатации МКД открыло профессионально-общественное обсуждение проекта актуализируемого ПС, разместив на своем сайте соответствующую информацию (Приложение №5).
К участию в профессионально-общественном обсуждении  проекта ПС были приглашены работодатели и их объединения, профессиональное сообщество, саморегулируемые организации, профессиональные союзы и их объединения, федеральные и региональные  органы исполнительной власти, представители образовательных организаций. 
В рамках профессионально-общественного обсуждения проекта актуализируемого ПС 04.07.19 в Министерстве ЖКХ был проведен круглый стол, на котором участвовало 159 представителей управляющих организаций МКД Московской области (Приложение 1). 
В Министерстве ЖКХ Московской области 29.07.19 был проведен круглый стол, на котором были заслушаны:
- сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях в ходе  профессионально-общественного обсуждения проекта актуализируемого ПС  (Приложение 7),  
- результаты обсуждения ПС экспертами ЦОК «Профессионал ЖКХ» на внутриведомственном круглом столе. Результаты обсуждения отражены в протоколе заседания (Приложение 2).

РАЗДЕЛ 4. СОГЛАСОВАНИЕ ПРОЕКТА ПС
В проекте ПС трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.	
Проект актуализированного ПС «Наименование ПС» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.


          Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»


Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта
«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	ФГБУ «ВНИИ Труда» Минтруда России, 
г. Москва
	Москва

	2
	Фонд поддержки инициативы  в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива», г. Москва
	Москва

	3
	Некоммерческая организация Союз «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Ворлдскиллс Россия», г. Москва
	Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1
	ФГБУ «ВНИИ Труда» Минтруда России, 
г. Москва
	Москва






Приложение 2
к пояснительной записке  к проекту актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»


Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих 
в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Круглый стол 
в Министерстве ЖКХ Московской области 
	04.07.19
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива» (Москва)
	168
	info@prof-zhkkh.ru

	
	
	СРО НП «Гарантия» (Москва)
	
	

	
	
	ООО Управляющая компания «Свиблов Град» (Москва)
	
	

	
	
	ЦОК «Профессионал ЖКХ» (Московская область)
	
	

	
	
	ООО «Теплоэнергострой» (Московская область)
	
	

	
	
	ТСЖ «Флоранс» (Москва)
	
	

	
	
	МУП «Тепло Коломны» (Московская область)
	
	

	
	
	МУП «КЛИНТЕПЛОСЕТЬ»  (Московская область)
	
	

	
	
	МУП «Азимут» г.о. Егорьевск (Московская область)
	
	

	
	
	ООО «УК КИРОВСКАЯ» (Московская область)
	
	

	
	
	г. Красноярск, МУК «Правобережная (Красноярский край)
	
	

	Круглый стол 
в Министерстве ЖКХ Московской области
	29.07.19
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива» (Москва)
	65
	info@prof-zhkkh.ru

	
	
	СРО НП «Гарантия» (Москва)
	
	

	
	
	ООО Управляющая компания «Свиблов Град» (Москва)
	
	

	
	
	ЦОК «Профессионал ЖКХ» (Московская область)
	
	

	
	
	ООО «Теплоэнергострой» (Московская область)
	
	

	
	
	ТСЖ «Флоранс» (Москва)
	
	

	
	
	МУП «Тепло Коломны» (Московская область)
	
	

	
	
	МУП «КЛИНТЕПЛОСЕТЬ»  (Московская область)
	
	

	
	
	МУП «Азимут» г.о. Егорьевск (Московская область)
	
	

	
	
	ООО «УК КИРОВСКАЯ» (Московская область)
	
	




Приложение 3
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

СВОДНЫЕ ДАННЫЕ
о поступивших замечаниях и предложениях 
к проекту профессионального стандарта
«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	№ п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято 
(с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Владимир Павлович Суровцев
mail: svp-nmt@mail.ru
тел. +7-913-902-30-62
(GMT+7) Новосибирск
	WorldSkills Russia
	Предложено внести изменения в раздел  I «Общие сведения. Основная цель вида профессиональной деятельности», добавив слово «монтаж»
	

	2
	
	
	Предложено дополнить раздел  «Вид экономической деятельности» видом деятельности - «33.14 Ремонт электрического оборудования»
	

	3
	
	
	Предложено добавить ОТФ – «Монтаж домовых силовых и слаботочных систем», т.к. в настоящее время электромонтажник домовых электрических сетей, выполняя текущий ремонт и заявки жителей МКД, осуществляет  различные монтажные работы. В связи с этим предложены ТФ:
- «Монтаж домовых силовых систем»;
- «Монтаж домовых слаботочных систем».
Соответственно, предложены описания трудовых действий, знаний и умений.
	

	4
	
	
	Предложено добавить ОТФ «Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации». Основание: необходимо учесть использование в практике работ современных средств автоматизации. Предложены трудовые функции:
- «Выполнение работ по вводу домовых силовых систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации»;
- «Выполнение работ по вводу домовых слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации».
Соответственно, предложены описания трудовых действий, знаний и умений
	

	5
	
	
	Предложено дополнить в раздел «Сведениях об уровне квалификации»:
- «16.9000.02 - Техник - электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (4 уровень квалификации)»;
- «16.9000.03  Техник - электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (5 уровень квалификации)».
	

	1
	Бирюков Олег Вячеславович
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива», директор
	ТФ А/01.3
Считаю правильным добавление в ПС обобщенной ТФ «Выполнение подготовительных работ…», т.к. по факту данные работы электромонтажниками выполняются, но не описаны в ПС.
Предлагаю:
-  ТФ А/01.3 переименовать в ТФ «Подготовка материально-технических средств для ремонтных работ на домовых электрических системах и оборудовании»,
- Исключить такие ТД как доставку, такелажные работы, хранение приборов, оборудования, инструментов и материалов
	Принято после обсуждения и голосования
(протокол №2 от 29.07.19)

	2
	Борисенко Лариса Викторовна
	СРО НП «Гарантия», директор
	Предложено:
Разделы ОТФ «Требования к образованию и обучению» необходимо расписать в точности с Приказом Минтруда от 12.04.13 №148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов ПС» в разделе II «Описание уровней квалификации».

Так, для 3-го уровня это: 
«Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до одного года)», 

для 4-го уровня: 
«Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих)
Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих».
	Принято после обсуждения и голосования
(протокол №2 от 29.07.19)

	3
	
Гаязова Лариса Борисовна
	ООО Управляющая компания «Свиблов Град», директор
	ТФ С/06.4
Правильно, логично и обосновано в ПС добавлено и выделено в отдельную ТФ «Выполнение технологического
обслуживания и профилактического ремонта
оборудования, механизмов и инструментов, применяемых при монтаже, техническом обслуживании и ремонте домовых электрических систем и оборудования», т.к. это очень важный этап работы, от которого зависит не только производительность труда, но и безопасность труда.
	Принято после обсуждения и голосования
(протокол №2 от 29.07.19)

	5
	Гальперин Алексей Владимирович
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	ТФ В/01.3 и В/02.3
Учитывая, что неисправности оборудования обнаруживаются в результате обхода, предлагаю исключить ТФ В/01.3 («Обход и осмотр домовых электрических систем и оборудования для выявления неисправностей» и ТФ В/02.3 «Обход и осмотр домовых слаботочных систем и оборудования для выявления неисправностей» и ввести новые ТФ:
- Обнаружение неисправности домовых электрических систем и оборудования
- Обнаружение неисправности домовых слаботочных систем и  оборудования.

В/03.3 и В/04.3
В соответствии с ГОСТ 18322-78 «Система технического обслуживания и ремонта техники. Термины и определения» заменить слова «текущего» на «периодического»
	Принято после обсуждения и голосования
(протокол №2 от 29.07.19)

	9
	Кузнецов Александр Михайлович
	ООО «Теплоэнерго-строй», главный энергетик
	Поддержал предложения WorldSkills Russia о добавлении ТФ по монтажу домовых силовых и слаботочных систем, однако предложить не создавать отдельную ОТФ, а включить ТД по монтажу в ОТД по текущему ремонту.
	Принято после обсуждения и голосования
(протокол №2 от 29.07.19)

	10
	Кукушкин 
Михаил Владимирович
	ГБПОУ Московской области «Павлово-Посадский техникум»,  преподаватель.
	1)	Изменить формулировку 
ОТФ код D
Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации
на
 Выполнение работ по модернизации и автоматизации домовых силовых и слаботочных систем  
Соответственно заменить ТФ на новые формулировки
 D/01.5 Выполнение работ по модернизации и автоматизации домовых силовых систем 
D/02.5 Выполнение работ по модернизации и автоматизации домовых слаботочных систем.
2)	Изложить пункт 3.4 в новой редакции (см Приложение 1)  
Примечание. Красный и чёрный цвета старый текст,   синий цвет новый.
	Экспертами данные предложения не одобрены (см. замечания Лукашенко)

	11
	Лукашенко Сергей В. 
8 9096 03 63 93
	
	По поводу изменения формулировки ОТФ (Код D). Кукушкин М.В. предлагает изменить ОТФ «Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации» на «Выполнение работ по модернизации и автоматизации домовых силовых и слаботочных систем».
С моей точки зрения такое изменение не совсем корректно.  Если обратиться к источникам, то: 
Средства автоматизации – это специально разработанные приборы и устройства, которые могут использоваться по отдельности или в качестве элемента программно-аппаратного комплекса и выполняют ряд поставленных задач без вмешательства человека. 
Автоматизация — одно из направлений научно-технического прогресса, использующее саморегулирующие технические средства и математические методы с целью освобождения человека от участия в процессах получения, преобразования, передачи и использования энергии, материалов, изделий или информации, либо существенного уменьшения степени этого участия или трудоёмкости выполняемых операций. 
Таким образом, те виды работ, которыми будет заниматься электромонтажник домовых систем под термин автоматизация не подпадают – это более широкое понятие. Поэтому предлагаю оставить название ОТФ в первоначально предложенной как наиболее полно отражающей суть выполняемых работ. Ну и, соответственно, необходимо оставить и ранее предложенные ТФ. Предложенные Кукушкиным М.В. ТФ и соответствующие им скорректированные трудовые действия, знания и умения не совсем вписываются в те виды работ, которыми должен владеть электромонтажник домовых систем. 
Поэтому электромонтажник домовых электрических систем не должен заниматься работами по вводу в эксплуатацию, техническому обслуживанию и ремонту преобразователей частоты, устройств плавного пуска  и тиристорных преобразователей управления силовыми электрическими цепями электрических двигателей и работами по вводу в эксплуатацию, техническому обслуживанию и ремонту систем «Умный дом» на основе оборудования распределённого и централизованного управления и т.д.. И тем более не должен заниматься ремонтом преобразователей частоты и систем «Умный дом» и т.д. Эти работы должны выполняться или электронщиками или другими специалистами.
В остальном с предложенной редакцией нового ПС согласен.
	Выступил оппонентом Кукушкина М.В.
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Форма актуализации описания профессии/специальности, соответствующей актуализированному профессиональному стандарту «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования», для Справочника профессий

	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования

	Область профессиональной деятельности
	Производство электромонтажных работ

	Наименование профессионального стандарта
	16.090 Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования

	Должность (профессия рабочего)
	16.09000.01 Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (3 уровень квалификации)

16.09000.02 Техник - электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (4 уровень квалификации)

	ФГОС
	08.01.19 (270843.05) Электромонтажник 
по силовым сетям и электрооборудованию

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых 
и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Электромонтажник

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	18 Electrical Installations (Электромонтаж)

	Код начальной группы (XXXX) 
и ее наименование в соответствии 
с ОКЗ (только один код)
	7411 Электрики в строительстве и рабочие родственных занятий

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	19812 Электромонтажник по силовым сетям 
и электрооборудованию

	Наименования должностей или профессий 
в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Слесарь-электромонтажник (2-6 разряд)

Электромонтажник по силовым сетям 
и электрооборудованию (2-6 разряд)

Электромонтер диспетчерского оборудования 
и телеавтоматики 3-й разряд (2-5 разряд)

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	004 Совет по профессиональным квалификациям 
в жилищно-коммунальном хозяйстве

	Особые условия допуска к профессии
	Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации1.

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС 
и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Информация отсутствует

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Выполняет осмотр,  текущее техническое обслуживание и ремонт домовых силовых 
и слаботочных систем.

	Профессиональное образование и обучение
	Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих.

Краткосрочное обучение или инструктаж.

Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности 
в  сфере жилищно-коммунального хозяйства

	Родственные профессии
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования

	Возможности получения образования
	Профессиональное обучение по профессии "Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования"  могут пройти лица, имеющие образование не ниже  основного общего образования  или среднего общего образования, в профессиональных образовательных организациях среднего профессионального образования и в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в т.ч. в учебных центрах профессиональной квалификации и на производстве.

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в управляющие организации многоквартирными домами. Подробнее 
с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	До 12 972

	максимальная – 
	до 53 185 р.

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия "Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования" является стабильно востребованной с равномерным соотношением спроса и предложения. Развитие энергетического комплекса страны, спрос на экологически чистые энергоносители, создание программы "Энергетическая стратегия России на период до 2030 г." - все это позволяет дать положительный прогноз развития профессии 
и занятости на долгосрочную перспективу. 
Востребованность специалиста данного профиля обусловлена наличием в каждом домохозяйстве независимо от того, частный это дом или многоквартирный, электрического оборудования, проложенных электрических сетей.  Вопросы их качественной работы,  бесперебойного доведения электроэнергии непосредственно до конечного потребителя решает специалист данного профиля. Такие  кадры нужны везде и всегда. Возможность построения карьеры связана с повышением квалификации, углублением специализации, освоением смежных профессий, изучением нового оборудования, внедрением новых технологий и методов работы, получением высшего образования. В связи с этим открываются перспективы карьерного роста до начальника участка, службы, при дополнительном развитии управленческих навыков - главного энергетика.

	Ключевые слова 
	Многоквартирный, электричество, слаботочная, электроснабжение



1Трудовой Кодекс Российской Федерации (статья 143)
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Паспорт актуализации профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Не изменено

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Не изменено

	3
	Цели ВПД
	Изменено наименование на «Монтаж, техническое обслуживание и текущий ремонт домовых электрических систем и оборудования для повышения их эксплуатационной надежности и безопасной эксплуатации»

	4
	Сведения по ОКЗ
	Не изменено

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Не изменено

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Изменено наименование ОТФ А: «Выполнение подготовительных и сопутствующих  работ по обслуживанию и текущему ремонту домовых электрических систем и оборудования».

Изменено наименование ОТФ В: «Выполнение периодического технического обслуживания домовых электрических систем и оборудования».

Изменено наименование ОТФ C: «Выполнение работ по плановому и неплановому текущему ремонту, а также устранение аварий на домовых электрических системах и оборудовании».

Изменено наименование ОТФ D: «Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации»

Добавлено ОТФ D: «Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации»

	7
	Трудовые функции
	Изменены наименования ТФ: А/01.2, А/02.2, В/01.3, В/02.3, В/03.3, В/04.3, С/01.4, С/02.4, С/03.4, С/04.4, С/05.4, D/01.5, D/02.5 

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Изменены в ОТФ А, В, С, D 

	9
	Требования к образованию и обучению
	Изменены в ОТФ А, В, С, D

	10
	Требования к опыту практической работы
	Изменены в ОТФ А, В, С, D

	11
	Особые условия допуска к работе
	Не изменялись

	12
	Другие характеристики
	Изменены в ОТФ А, В, С, D

	13
	Дополнительные характеристики
	Изменены в ОТФ А, В, С, D

	14
	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	В ТФ А/01.2, А/02.2, В/01.3, В/02.3, В/03.3, В/04.3, С/01.4, С/02.4, С/03.4, С/04.4, С/05.4, D/01.5, D/02.5:
расширен перечень трудовых действий. 
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.

	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	
Фонд поддержки инициативы  в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива», город Москва


	16
	Организации-разработчики
	ФГБУ «ВНИИ Труда» Минтруда России, г. Москва
Некоммерческая организация Союз «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Ворлдскиллс Россия», город Москва
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СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
участвующих в профессионально-общественном обсуждении актуализируемого профессионального стандарта
«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица
	Контакты
уполномоченного лица

	1
	Саморегулируемая организация Некоммерческого
партнерства «Объединение организаций в области
профессионального управления недвижимость
«ГАРАНТИЯ»
	Директор
	Борисенко Лариса Викторовна
	8-915278-74-73

	2
	СРО некоммерческое партнерство управляющих организаций Московской области
	Генеральный директор, член Совета.
	Абросимова Наталья Викторовна
	komissia-mkd.spk-zhkh@mail.ru


	3
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Московской области
Межрегиональный центр компетенций — Техникум имени С.П. Королева
	Директор
	Ласкина Ираида Анатольевна
	72pu@mail.ru
+7(495) 516-60-38

	4
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Московской области"Павлово-Посадский техникум"
	Директор
	Волкова Елена Ивановна


	Телефон: 8(49643) 5-24-79
pppet2013@mail.ru

	5
	Центральная научно-исследовательская лаборатория оценки и экспертизы в строительстве «Эксперт-Трансвааль»
	Эксперт
	Коломейцев Александр Васильевич 
	8-909-155-32-97

	6
	ЦОК Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области»
	Руководитель
	Абросимова Наталья Викторовна
	

	7
	WorldSkills Russia	
	

	Международный эксперт
компетенции 
"Сантехника и отопление"
	Евтюхин Алексей Викторович
	+7(926)029-75-96     
mailto:evtyhin@gmail.com

	8
	ЦОК ЖКХ «Восточно-Сибирский региональный ЦОК и НПИ» 
	Эксперт Центра
	Сидоренко Руслан
Николаевич

	tsok24@bk.ru
8 (391) 250-95-32

	9
	АНО «Центр стратегических инициатив по развитию трудовых ресурсов и профессионального образования»
	Директор
	Никитенко Мария Евгеньевна 
	ano-csi@sppkk.ru

	10
	Союз промышленников и предпринимателей Красноярского края
	Директор	
	Никитенко Мария Евгеньевна
	sppkk.ru
office@sppkk.ru

	11
	Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение "Красноярский монтажный колледж"
	Директор
	Берсенева Юлия Владимировна
	+7 (391) 2616006

	12
	ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России	
		
	начальник Жилищно-коммунальной службы
	Яскевич Николай Владимирович
	grina58@mail.ru

	13
	МУП «Тепло Коломны»    
	Специалист
	Павлова Н.И.
	nata.lihach@yandex.ru

	14
	МУП "КЛИНТЕПЛО-СЕТЬ"

	Специалист
	Кошелева Е.В.
	8(905)707-34-10  mup_teploklin_hr@mail.ru

	15
	МУП «Азимут» 
г.о. Егорьевск 
	Специалист
	Бессонова А.Э.
	bess_aas@rambler.ru

	16
	г. Красноярск, ООО «УК КИРОВСКАЯ»

ЦОК ЖКХ «Восточно-Сибирский региональный ЦОК и НПИ»
	Директор
	Сидоренко Руслан Николаевич
	kir@ligauk.ru


	17
	г. Красноярск, МУК «Правобережная»
	Директор
	Снурников Денис Александрович 
	muk-pb@mail.ru
8-983-159-79-04

	18
	МБУ "СПЕЦТРАНС",
 г. Котельники   
	Директор
	Лексаков Илья Александрович

	ngarmashova@outlook.com 
(495) 559-09-78

	19
	г.о. Егорьевск МУП КХ "Егорьевские инженерные сети" 
	Генеральный директор

	Максимкин Юрий Петрович
	mupeis@gmail.com                           

	20
	г.о  Егорьевск МУП "Азимут" 
	И.О. директора

	Муравьева Камилла Александровна
	mupazimut@yandex.ru

	21
	Одинцовский МР Администрация 
	
	
	5951880@mail.ru

	22
	АО « Одинцовская теплосеть» 
	Генеральный директор
	Алексей Владимирович Смоленский
	kadry@odtn.ru  

	23
	МУП «Большие Вяземы» 
	Директор
	Кулаев Игорь Николаевич.  
	civinskaya@mupbv.ru

	24
	МУП «Вяземы Инжиниринг» г.о. Одинцово 
	И.О. директора
	Евсеев Александр Сергеевич
	mup-injiniring@mail.ru

	25
	МУЖКП «Котельники» г.о. Котельники 
	Директор
	Воробьев Дмитрий Ричардович
	mzkp@mail.ru

	26
	АО «Одинцовская КХИБ»  
	Генеральный директор–
	Соловей Александр Давидович
	kommhoz@gmail.com 



Приложение №7
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

СВЕДЕНИЯ ОБ ЭКСПЕРТАХ, 
привлеченных к разработке и согласованию актуализируемого 
профессионального стандарта
«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

	№ п/п
	Организация
	Опыт работы
	ФИО эксперта
	Контакты

	1
	Министерство ЖКХ Московской области
	Министр ЖКХ Московской области, эксперт по независимой оценке.
Работает в системе ЖКХ с 2006 года
	Хромушин Евгений Акимович
	mingkh@mosreg.ru

	2
	Министерство ЖКХ Московской области
	Заместитель Министра ЖКХ, эксперт по независимой оценке
	Пухова Анжела Александров-на
	mingkh@mosreg.ru

	3
	СРО НП «Гарантия»
	Опыт работы:
07.2002 - 11.2004 - Помощник генерального директора ЗАО «С Холдинг»;
11.2004 - 04.2010 - Генеральный директор ООО «Солярис»;
06.2010 – н.в. - директор СОНП «Объединение организаций в области профессионального управления недвижимостью «ГАРАНТИЯ»
Образование:
1995 - 2001 гг. - Национальный технический университет «Харьковский политехнический институт», специальность «Экономист- менеджер»
	Борисенко Лариса Викторовна
	shromanov2@
yandex.ru

	4
	ГАПОУ Московской области
Межрегиональ-ный центр компетенций - Техникум имени С.П. Королева
	Директор ГАПОУ МО
МЦК - Техникум имени С.П. Королева
	Ласкина Ираида Анатольевна
	72pu@mail.ru
+7(495) 516-60-38

	5
	Центральная научно-исследовательская лаборатория оценки и экспертизы в строительстве «Эксперт-Трансвааль»
	Опыт работы:
Профессиональный эксперт в экономике строительства; стаж работы более 25 лет по планированию и анализу хозяйственной деятельности предприятий, ценообразованию; планирование и финансирование программы капитального строительства за счет средств областного бюджета и сопровождение федеральных программ по обеспечению жильем уволенных в запас военнослужащих, переселенцев из районов Крайнего Севера, участников ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС Министерства строительства Московской области; стаж работы экспертом более 11 лет.
Образование: 
Кубанский государственный университет г. Краснодар в 1975 году, Экономист; аспирантура в научно-исследовательском институте экономики строительства Госстроя СССР г. Москва, 1987  
	Коломейцев Александр Васильевич 
	8-909-155-32-97

	6
	СРО некоммерческое партнерство управляющих организаций Московской области
	Председатель Комиссии СПК ЖКХ  «Сфера управления и эксплуатации МКД», член Совета.
Руководитель ЦОК Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области»
Генеральный директор Саморегулируемой организации некоммерческое партнерство управляющих организаций Московской области, член Совета.
	Абросимова Наталья Викторовна
	komissia-mkd.spk-zhkh@mail.ru


	7
	ЦОК Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области»
	Руководитель рабочей комиссии СПК ЖКХ
	Калгушкин Алексей Александро-вич
	8-985-970-24-93
alexey.kalgushkin570@gmail.com


	8
	WorldSkills Russia
	Международный эксперт
компетенции 
"Сантехника и отопление"
	Евтюхин Алексей Викторович
	+7(926)029-75-96     
mailto:evtyhin@gmail.com

	9
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива»

ЦОК «Профессионал ЖКХ»


	Работает в системе ЖКХ с 2001 года.
Директор Фонда поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива».
Образование:
Московский институт коммунального хозяйства и строительства, специальность «Городское строительство и хозяйство».
	Бирюков Олег Вячеславович
	cviblov@mail.ru

	10
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива»

ЦОК «Профессионал ЖКХ»


	Опыт работы:
1999 г. – 2016 г. – работа на управленческих должностях в коммерческих организациях, департаментах финансов и инвестиций в министерствах и ведомствах, в системе ЖКХ.
2016 г. – н/в – заместитель директора Фонда поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива»
Член Координационного Совета по профессиональным квалификациям в ЖКХ при Министерстве ЖКХ Московской области, член рабочей группы по управлению МКД
Образование:

Ярославское высшее военное финансовое училище.
	Сыроватский Андрей Николаевич

	+7 (985) 967-43-36
proekt811@gmail.com


	11
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	Эксперт по оценке демонстрационного экзамена по стандартам WORLDSKILLS Компетенция – «Сантехника и отопление»;
2016-2018 - генеральный директор МУП «УК ЖКХ» Ленинского района Московской области;
2013-2016 - начальник Управления эксплуатации ООО «Главное управление жилищного фонда»;
2004-2012 - директор МГУП по обслуживанию жилищной кооперации (МГУП «Жилкооперация»);
2003-2004 - руководитель Муниципалитета Левобережный г. Москвы;
1991-2003 - Глава управы Левобережного района г. Москвы.
Образование:

1982 г. - Московский Университет МВД РФ, правоведение, юрист-правовед.
	Иванов Владимир Федорович

	

	12
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	Опыт работы:
С 1988 г. – работа на различных должностях мастера, инженера, инженера – энергетика в строительных организациях.
2002 – 2007 г.г. - главный инженер ГУП г. Москвы ДЭЗ «Южное Медведково».
2007 - н/в - работа на руководящих должностях в системе ЖКХ г. Москвы (ГУП ДЭЗ «Южное Медведково», ГБУ «Жилищник района Свиблово», ООО УК «Свиблов Град»)
Образование:
Московский Ордена Трудового Красного Знамени горный институт, специальность – «Электрификация и автоматизация горных работ».
	Шебаршин Юрий Викторович
	8-985-763-08-51

	13
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	Опыт работы:
1999 г. – н/в работа на должностях директора по персоналу и организационному развитию, независимого консультанта по организационному развитию, эксперта по практико-ориентированному обучению взрослых, обучению действием.
2017 г. – н/в – директор по развитию ЦОК «Профессионал ЖКХ» Московской области Фонда поддержки общественной инициативы в ЖКХ, член рабочей группы по разработке и актуализации профессиональных стандартов и комплектов оценочных средств при проведении независимой оценки квалификаций.
Образование:
Московский государственный технологический университет «Станкин», Экономика и управление на предприятии, экономист-менеджер.
	Петина Наталья Геннадьевна
	8-985-763-08-51

	14
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	Опыт работы:
2016 г. - н/в - Заместитель генерального директора по техническому обслуживанию и содержанию МКД ООО «Триумф»
2008 – 2015 г.г. - первый заместитель директора, начальник управления эксплуатации МКД МГУП «Жилкооперация»
1998 – 2003 г.г. - заместитель главы управы по вопросам строительства и реконструкции Управы района «Левобережный»
2003 – 2004 г.г. - Муниципалитет муниципального образования Левобережное, заместитель руководителя муниципалитета по экономическим и финансовым вопросам
Образование:

1979 г. - Костромской государственный педагогический институт им. Н.А.Некрасова.
	Бесов Л.В.
	bes.ik@mail.ru

	15
	ЦОК «Профессионал ЖКХ»
	Опыт работы:
Работает в системе ЖКХ более 5 лет, в том числе в должности исполнительного директора управляющей компании.
Образование:
РЭА им. Г.В. Плеханова, специальность «Финансы и кредит»;
Московская государственная юридическая академия, специальность «Юриспруденция».
	Гальперин Алексей Владимиро-вич
	8-985-763-08-51

	16
	ООО Управляющая компания «Свиблов Град».
	Опыт работы:
Работает в системе ЖКХ с 1993 года.
В настоящее время является генеральным директором ООО Управляющая компания «Свиблов Град».
Образование:
Московский институт коммунального хозяйства и строительства, специальность «Городское строительство и хозяйство».
	Гаязова Лариса Борисовна
	8-903-724-31-85

	17
	РЭУ им. Плеханова по курсу «Управление МКД»
	Опыт работы:
Имеет опыт профессиональной деятельности в сфере ЖКК более 17 лет;
Является преподавателем РЭУ им. Плеханова по курсу «Управление МКД».
Образование:
Московский институт радиотехники, электроники и автоматики, специальность: «Инженер-системотехник».
	Гришина Елена Борисовна
	grina58@mail.ru

	18
	Фонд поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива».
	Опыт работы:
Работает в сфере ЖКХ более 10 лет.
В настоящее время является заместителем генерального директора Фонда поддержки общественной инициативы в жилищно-коммунальном хозяйстве «Общественная инициатива».
Образование:
Московский государственный строительный, специальность: «Промышленное и гражданское строительство».
	Кудрявцев Михаил Михайлович
	vidnoe-2016@mail.ru

	19
	ООО «Теплоэнерго-строй»
	Опыт работы:
2016 г. – н/в - Главный энергетик ООО «Теплоэнергострой»
2000 – 2015 гг.- Начальник электроцеха, заместитель главного энергетика Спецзавод № 2 ГУП «Экотехпром»
1983 – 2000 гг. - Работа на различных должностях в системе энергоснабжения и эксплуатации электрооборудования
Образование:
1991 г. - Всесоюзный заочный политехнический институт, специальность: инженер-электромеханик
	Кузнецов Александр Михайлович
	grina58@mail.ru

	20
	ТСЖ «Флоранс».
	Опыт работы:
Имеет опыт работы в ЖКХ с 1999 года.
Вклад Ирины Владимировны в развитие отрасли неоднократно был отмечен грамотами, благодарственными письмами Министерства ЖКХ Московской области, Префекта СВАО.
ГУП ДЕЗ Алтуфьевского района, возглавляемая Ли И.В., была признана лучшей управляющей компанией.
В настоящее время Ирина Владимировна возглавляет 
Образование:
Московский Государственный агроинженерный университет им. В.П. Горячкина, специальность: «Экономика и управление на предприятиях технического сервиса в АПК.
	Ли Ирина Владимиров-на
	liiv_07@mail.ru

	21
	ООО УК «Свиблов ГРАД».
	Опыт работы:
Имеет опыт работы в системе ЖКХ более 10 лет.
В настоящее время работает инженером-энергетиком в ООО УК «Свиблов ГРАД».
Образование:
Московская государственная академия тонкой химической технологии им. М.В. Ломоносова, специальность: «Экономика и управление на предприятии».
	Николаевский Вячеслав Юрьевич
	grina58@mail.ru

	22
	ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России
	Опыт работы:
1991 - 2013 гг. - работа на должностях главного инженера, начальника участка в системе строительства и ЖКХ.
2013 - 2016 гг. - работа на руководящих должностях, связанных с эксплуатацией систем водоснабжения и водоотведения в системе ЖКХ.
2017 г. – н/в - начальник Жилищно-Коммунальной службы ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России
Образование:
1975 г. - Могилевский Машиностроительный Институт, инженер-механик специальность: «строительные и дорожные машины и оборудование».
2014 г. - Московский Государственный Строительный Университет, специальность: «строительство и реконструкция зданий и сооружений».
	Яскевич Николай Владимиро-вич
	grina58@mail.ru
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Приложение 9
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»


Протокол № б/н
круглого стола профессионально-общественного обсуждения 
проектов актуализируемых профессиональных стандартов
 «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования»,
«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»

г. Москва  										29 июля 2019 г.

Место проведения: Москва, ул. Садовая-Триумфальная, д. 10/13, Министерство ЖКХ Московской области

Председатель: заместитель министра Министерства ЖКХ Московской области Пухова А.А.
Секретарь собрания: член Координационного совета, директор СРО НП «Гарантия» Борисенко Л.В.
Количество участников: 65 человек (список прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Обсуждение профессионального стандарта «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования»,
2. Обсуждение профессионального стандарта «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования».
3. Подведение итогов по актуализации ПС.

Слушали по первому вопросу:

- Борисенко Ларису Викторовну, члена Координационного совета, директора СРО НП «Гарантия», которая представила разработчиков профессиональных стандартов, разъяснила важность проводимого мероприятия.

- Бирюкова Олега Вячеславовича, директора ЦОК «Профессионал ЖКХ», который довел до присутствующих: 
- сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях в ходе  профессионально-общественного обсуждения проекта актуализируемого ПС «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования»,  
- результаты обсуждения ПС «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования» экспертами ЦОК «Профессионал ЖКХ» на внутриведомственном круглом столе:

Применяемые сокращения: ПС – профессиональный стандарт, ОТФ – обобщенная трудовая функция, ТФ – трудовая функция, ТД – трудовые действия, НЗ – необходимые знания

	№ п/п
	ФИО 
организации/эксперта
	Замечание, предложение

	1
	МУП Тепло Коломны
	ТФ A/01.3
Предложено: 
1. ТД изложить в следующей редакции: «Определять качество и вид труб согласно диаметрам, фитингов, фасонных частей, арматуры, средств крепления, смазочных и эксплуатационных материалов».
2. Добавить в НЗ «Виды, назначение строительных конструкций».

ТФ A/02.3, A/03.3
Предложено: 
Добавить в раздел «Необходимые знания»:
- «Способы измерения диаметров труб, фитингов и арматуры, прокладочных материалов»
- «Способы сверления и пробивки отверстий».

ТФ B/01.4
Предложено: 
Добавить в раздел «Необходимые знания»:
«Способы измерения диаметров труб, фитингов и арматуры, прокладочных материалов»

ТФ B/02.4
Предложено: 
Добавить в раздел «Необходимые знания»:
«Правила установки санитарно-технических и нагревательных приборов»

ТФ C/01.4, C/02.4, C/03.4
Предложено: 
Добавить в раздел «Необходимые знания»:
«Правила производства и приемки санитарно-технических работ»

	2
	г. Красноярск, ООО «УК КИРОВСКАЯ»
	ТФ А/01.3 
Предложено:
Раздел «Необходимые умения», п. - Определить качество строительных материалов…. – не возможно. Возможно проверить наличие и соответствие сертификатов на материалы. 

ТФ В/03.3 
Предложено:
Раздел «Трудовые действия», п. Выполнение земляных работ и укрепление стенок каналов, котлованов… Считаю, что данный вид работ не относится к слесарю.

	3
	г. Красноярск, МУК «Правобережная»
	ТФ D/08.4 
Предложено:
Раздел «Трудовые действия», п. Анализ аварий и разработка мероприятий по повышению надежности… Считаю, что разработка мероприятий - задача как минимум инженера.

	Эксперты ЦОК «Профессионал ЖКХ»

	4
	Бирюков О.В.
	ТФ А/01.3, А/02.3, A/03.3, A/04.3
Считаю правильным добавление в ПС обобщенной ТФ «Выполнение подготовительных работ…», т.к. по факту данные работы слесарями выполняются, но не описаны в ПС.
Однако, предлагаю ТФ А/01.3 и А/02.3 объединить в одну - «Подготовка материально-технических средств для ремонтных работ на домовых водопроводно-канализационных сетях, санитарно-технических системах и оборудовании»

	5
	Борисенко Л.В.
	Считаю, что разделы ОТФ «Требования к образованию и обучению» необходимо расписать в точности с Приказом Минтруда от 12.04.13 №148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов ПС» в разделе II «Описание уровней квалификации».

Так, для 3-го уровня это: 
«Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до одного года)», 

для 4-го уровня: 
«Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих)
Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих».

	6
	Бесов Л.В.
	ТФ В/01.3
Учитывая, что неисправности оборудования обнаруживаются в результате обхода сетей  и оборудования, предлагаю исключить ТФ В/01.3 («Обход наружных сетей канализации для выявления неисправностей…), а ТД из нее добавить в ТФ В/02.3 «Обнаружение неисправности основного и вспомогательного оборудования…», распространив, тем самым, данные ТД на всю водопроводно-канализационную сеть, а не только на наружную.

	7
	
Гаязова Л.Б.
	ТФ В/03.3
Предлагаю название ТФ В/03.3 «Выполнение земляных работ…» изменить, сделав акцент на облуживание, ремонт и устранение аварий на наружных канализационных сетях.

ТФ D/07.4
Правильно, логично и обосновано в ПС добавлено и выделено в отдельную ТФ «Выполнение технологического
обслуживания и профилактического ремонта оборудования и механизмов…»

	8
	Гришина Е.Б.
	ТФ В/04.3 и В/05.3
а) Определение «Выполнение простых ремонтных работ…» в ТФ В/04.3 не совсем корректно.
б) Выделять ТД по прочистке наружных домовых канализационных сетей в отдельную ТФ считаю нецелесообразным. 
Предлагаю ТФ В/04.3 и В/05.3 объединить в одну «Выполнение работ по облуживанию, ремонту и устранению аварий на наружных канализационных сетях…».
Считаю правильным добавление в ПС обобщенной ТФ по работам на наружных канализационных сетях, входящих в состав общего имущества собственников МКД.

	9
	Гальперин А.В.
	ТФ D/01.4
В название ТФ «Определение состояния…» добавить слово «технического».
ТФ D/01/4
В данной трудовой функции необходимо поэтапно описать визуальное и инструментальное обследование технического состояния всех домовых систем. В соответствии с постановление Росгосстроя №170  управляющие организации таким образом 2 раза в год при подготовке МКД к сезонной эксплуатации определяют техническое состояние домовых  сетей и оборудования.

	10
	Кудрявцев М.М.
	ТФ D/02.4
Считаю, что определение характера
повреждений на домовых  водопроводно-канализационных сетях, санитарно-технических системах и оборудовании, это ТФ для специалиста более высокой квалификации (мастера, инженера, главного инженера). Предлагаю данную ТФ исключить из ПС

	11
	Николаевский В.Ю.
	ТФ D/05.4
В действующем ПС отсутствуют ТД по монтажу и особенно - наладке отопительных систем и приборов отопления, хотя они обязаны  выполняться слесарями данного уровня при подготовке МКД к сезонной эксплуатации.
Считаю, что из ТФ необходимо убрать «ремонт», т.к. он подробно и отдельно описывается в ТФ D/04.4.

	12
	Шебаршин Ю.В.
	ТФ D/08.4
Включение данной ТФ является спорной среди экспертов. Считаю, что данная ТФ включена обосновано, т.к.
Приказом Минтруда от 12.04.13 №148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов ПС» в разделе II «Описание уровней квалификации» к полномочиям и ответственности 4-го уровня отнесено «Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников исходя из поставленных задач»

	13
	Кузнецов А.М.
	ТФ D/05/4
Для выполнения работ по монтажу и наладке отопительных систем требуется больше знаний чем описано в разделе «Необходимые знания».
Считаю, что следует добавить знания:
-  Системы отопления в зависимости от конструкции стояков и схем присоединения к ним радиаторов
- Классификацию систем отопления по радиусу действия
- Классификацию систем отопления по способу циркуляции воды
- Нормативные параметры давления допустимого в системах отопления 
- Нормативные параметры температуры допустимой в системах отопления.

	14
	Ли И.В.
	ТФ D/07/4
Следует добавить мелкий ремонт задвижек и ремонт насосов.



- Иванова Владимира Федоровича, эксперта ЦОК «Профессионал ЖКХ», который доложил регламент разработки данного профессионального стандарта, особенности его актуализации и дал подробные разъяснения по всем внесенным поправкам.
В ходе дебатов все замечания были одобрены, за исключением замечания    №№ 3 и 12. Предложено ТФ D/08.4 исключить из проекта профессионального стандарта.

Предложено: проголосовать за все поправки одновременно.
Голосовали:
	«За» - 100%
	«Против» - 0%
	«Воздержался» – 0%



Слушали по второму вопросу:
- Иванова Владимира Федоровича, эксперта ЦОК «Профессионал ЖКХ», который довел до присутствующих поступившие замечания по ПС «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования»:

	№ п/п
	Источник замечаний и предложений
	Замечание, предложение

	1
	WorldSkills Russia
	Предложено внести изменения в раздел  I «Общие сведения. Основная цель вида профессиональной деятельности», добавив слово «монтаж»

	2
	
	Предложено дополнить раздел  «Вид экономической деятельности» видом деятельности - «33.14 Ремонт электрического оборудования»

	3
	
	Предложено добавить ОТФ – «Монтаж домовых силовых и слаботочных систем», т.к. в настоящее время электромонтажник домовых электрических сетей, выполняя текущий ремонт и заявки жителей МКД, осуществляет  различные монтажные работы. В связи с этим предложены ТФ:
- «Монтаж домовых силовых систем»;
- «Монтаж домовых слаботочных систем».
Соответственно, предложены описания трудовых действий, знаний и умений.

	4
	
	Предложено добавить ОТФ «Выполнение работ по вводу домовых силовых и слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации». Основание: необходимо учесть использование в практике работ современных средств автоматизации. Предложены трудовые функции:
- «Выполнение работ по вводу домовых силовых систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации»;
- «Выполнение работ по вводу домовых слаботочных систем в эксплуатацию с применением средств автоматизации».
Соответственно, предложены описания трудовых действий, знаний и умений

	5
	
	Предложено дополнить в раздел «Сведениях об уровне квалификации»:
- «16.9000.02 - Техник - электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (4 уровень квалификации)»;
- «16.9000.03  Техник - электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (5 уровень квалификации)».

	6
	г. Красноярск, ООО УК «ЖСК»
	1. Требования к образованию – считаем необходимым не ниже – среднее профессиональное образование.

2. Трудовая функция – «Доставка, сортировка, подготовка приборов»…, раздел «Необходимые умения», п. - Определять качество материалов…. –  не возможно. 
Возможно проверить наличие и соответствие сертификатов на материалы и оборудование.

3. В трудовой функции 3.3.1 – уровень квалификации указан третий, должен быть четвертый, опечатка.

	Эксперты ЦОК «Профессионал ЖКХ»

	7
	Борисенко Л.В.
	Предложено:
Разделы ОТФ «Требования к образованию и обучению» необходимо расписать в точности с Приказом Минтруда от 12.04.13 №148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов ПС» в разделе II «Описание уровней квалификации».

Так, для 3-го уровня это: 
«Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до одного года)», 

для 4-го уровня: 
«Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих)
Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих».

	8
	Кузнецов А.М.
	Поддержал предложения WorldSkills Russia о добавлении ТФ по монтажу домовых силовых и слаботочных систем, однако предложить не создавать отдельную ОТФ, а включить ТД по монтажу в ОТД по текущему ремонту. 

	9
	Бирюков О.В.
	ТФ А/01.3
Считаю правильным добавление в ПС обобщенной ТФ «Выполнение подготовительных работ…», т.к. по факту данные работы электромонтажниками выполняются, но не описаны в ПС.
Предлагаю:
-  ТФ А/01.3 переименовать в ТФ «Подготовка материально-технических средств для ремонтных работ на домовых электрических системах и оборудовании»,
- Исключить такие ТД как доставку, такелажные работы, хранение приборов, оборудования, инструментов и материалов

	10
	Бесов Л.В.
	ТФ В/01.3 и В/02.3
Учитывая, что неисправности оборудования обнаруживаются в результате обхода, предлагаю исключить ТФ В/01.3 («Обход и осмотр домовых электрических систем и оборудования для выявления неисправностей» и ТФ В/02.3 «Обход и осмотр домовых слаботочных систем и оборудования для выявления неисправностей» и ввести новые ТФ:
- Обнаружение неисправности домовых электрических систем и оборудования
- Обнаружение неисправности домовых слаботочных систем и  оборудования.

В/03.3 и В/04.3
В соответствии с ГОСТ 18322-78 «Система технического обслуживания и ремонта техники. Термины и определения» заменить слова «текущего» на «периодического»

	11
	Гаязова Л.Б.
	ТФ С/06.4
Правильно, логично и обосновано в ПС добавлено и выделено в отдельную ТФ «Выполнение технологического
обслуживания и профилактического ремонта
оборудования, механизмов и инструментов, применяемых при монтаже, техническом обслуживании и ремонте домовых электрических систем и оборудования», т.к. это очень важный этап работы, от которого зависит не только производительность труда, но и безопасность труда.



Эксперт Иванов В.Ф. дал подробные разъяснения по всем внесенным поправкам.  
При этом было разъяснено, что замечания  Кукушкина М.В. (Павловский Посад) и Лукашенко С.В. (Красноярск) находятся в стадии проработки.
В ходе дебатов все замечания были одобрены.

Предложено: проголосовать за все поправки одновременно.
Голосовали:
	«За» - 100%
	«Против» - 0%
	«Воздержался» – 0%



Слушали по третьему вопросу:
Пухову Анжелу Александровну, заместителя министра Министерства ЖКХ Московской области, которая отметила важность проведенной работы и выразила благодарность всем ее участникам.

Предложено: принять проекты актуализируемых профессиональных стандартов «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования и «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования» в окончательной редакции разработчиков (прилагается).
Голосовали:
	«За» - 100%
	«Против» - 0%
	«Воздержался» – 0%



Председатель собрания						                                А.А.Пухова

Секретарь собрания								       Л.В.Борисенко
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4 июля 2019 году в соответствии с поручением вице-губернатора региона Дмитрия Пестова и во исполнении требований Правительства Министерство ЖКХ Московской области и ЦОК "Профессионал ЖКХ" провели круглый стол, который касался вопроса выполнения мероприятий Плана внедрения профессиональных стандартов.
Модератор круглого стола - заместитель министра жилищно-коммунального хозяйства Московской области Анжела Пухова.
В настоящее время реализуются работы по 4-му этапу Плана - закончена проверка квалификационных требований к образованию и опыту. Итогом данного этапа стали планы проведения обучения, отчеты с итогами сравнительного анализа требований профстандартов в части наличия образования сотрудников и потребностей в их обучении. Также организациям необходимо было предоставить расчеты потребности денежных средств для проведения обучения и оценки квалификации персонала. 
Участники совещания - руководители кадровых служб предприятий ЖКХ Подмосковья, ответственные за внедрение профстандартов на территории муниципальных образования. Эксперты проанализировали представленную документацию и данные, провели консультации, разъяснили порядок применения нормативно-правовых актов.
ЦОК "Профессионал" анонсировал сбор предложений и замечаний по проектам профессиональных стандартов "Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования", "Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования". Сбор будет проводиться до 19 июля. Проекты профстандартов проходят публичное обсуждение и выложены для ознакомления и изучения на сайте СПК ЖКХ РФ.
Также участникам круглого стола предложено предоставить предложения о количестве мест для приема на целевое обучение за счет бюджета в 20/21 учебном году в федеральные ВУЗы. Перечень специальностей и направления подготовки определен ПП РФ от 21 марта 2019 года "О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования".
ЦОК Профессионал ЖКХ принимает активное участие в реализации Национального проекта развития системы профессиональных квалификаций на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства Московской области.
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Совет по профессиональным квалификациям в сфере жилищно-коммунального хозяйства (СПК ЖКХ) совместно с ЦОК «Профессионал ЖКХ» осуществляют совместную работу по актуализации профессиональных стандартов:
· «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования»,
· «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования».
Экспертом ЦОК «Профессионал ЖКХ» Ивановым В.Ф. были разработаны проекты актуализируемых профессиональных стандартов с учетом изменений в действующем законодательстве.
В целях проведения профессионально-общественного обсуждения, проекты актуализируемых профессиональных стандартов размещены на сайте СПК ЖКХ (http://спк-жкх.рф)
К участию в профессионально-общественном обсуждении  проекта профессионального стандарта  приглашаются работодатели и их объединения, профессиональное сообщество, саморегулируемые организации, профессиональные союзы и их объединения, федеральные и региональные органы исполнительной власти, представители образовательных организаций.
4 июля 2019 года в Министерстве ЖКХ Московской области прошли профессионально-общественные слушания проектов актуализированных профессиональных стандартов.
Участники совещания подтвердили понимание важности проводимых мероприятий и приняли к сведению необходимость активизации работы на местах по дальнейшему обсуждению данных документов.
Свои замечания и предложения по проектам профессиональных стандартов просим направлять в срок до 19 июля 2019 года руководителю рабочей группы Иванову Владимиру Федоровичу на электронную почту:  munizipall@rambler.ru
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3aMecTuTeNnh MHHHCTPA
HKHITHIIHO-KOMMYHAIBHOTO
OCKOBCKOH 061acTH
A.A. IlyxoBa
2019

IpoToxosn
KPYTJIOT0 CTOJIa 110 BONPOCaM BHE/IPeHHs NPoeCcCHOHANBHBIX CTaHIapTOR
Ha NIPEATNIPHATHAX, OCYIIECTBIAIOIIHX NEeATEJIbHOCTL B CdJCpC KHIIHLIHO-
KOMMYHAITLHOTO X03s1iicTBa Ha TeppuTopun MockoBekoii obiacTn

04 utons 2019r. r. MockBsa

Bpewmst nposenenus: 4 mons 2019 rozaa, 11:00.

Mecto nposesenus: r. Mocksa, yn. Canosasi-Tpuymbansnas, nom 10/13,
aKTORBIH 3a1.

[lpucyrcrBoBanu: 159 yenosek (CnUCOK npuaaraeTcs).

TIOBECTKA JHSI:

1. Buespetive  npodeccHOHANBHBIX  CTAHJAPTOB  HAa  NPENPHATHSX,
OCYIIECTBISIONMX JesTenbHocTh B chepe JKKX na Teppuropun Mockosckoit
obnacTi. BemonHeHue MEPONMPMSITHH  IOPOKHOH  KapTel 10  BHEAPEHHIO
npodecCHOHATBHBIX CTAHAAPTOB.

2. Paccmotpenne obparenns MuHKcTepeTBa 06pasoBanms MOCKOBCKOi
061aCTH 110 BOTIPOCY MPOBEAeHHs LeneBoro ofyueHus. OnpeeneHne akTyalbHbIX
JUIS OTPACIH CIEUMAILHOCTEH W HANPABICHHIE TOATOTOBKH.

3. OG6cyxneHde TIPOEKTOB aKTyalW3UPYyeMbIX TNPO(ECCHOHATBHBIX
CTaH/1apToOB! ((CIICCap]: HAOMOBBLIX CAHHTAPHO-TEXHHYECKHX CUCTEM
1 000opyNOBaAHUY, «DIEKTPOMOHTAXKHHMK JOMOBBIX  JIEKTPHUECKHX CHCTEM
u 0BOpymOBAHUS».

Ormerumi:

1. Bo ucnomuenue nopyvenus Buue-rybepuatopa Mockoscekoit obmactu
[Mectora JI.B. mpoeeieH psa KpyribiX CTOMOB MO peamM3alumMy MepoTpHATHil
JIOPOXKHOH KapThl MO BHEJIPEHHIO MPO(heCCHOHANBHBIX CTaH/1apTOB.

2. PaccMOTpeHBI MPOGKTBI  AKTYATH3HPYCMBIX — NPO(ECCHOHATBHBIX
CTaHAAPTOB, MPOXOAAIUX MpoteccHonanbHoe obcykaeHue (CnK-KxKx.pd).
3. Pacemorpeno obpaienne Munuctepersa oOpaszosanus MockoBekoit

obnacty no Borpocy Uesesoro odyuenus B 2020/2021 yuebnom romy.

Npaswenscrso
Mockoecxok o6racru
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ET O NPOGECCUOHANBHbBIM . . K PORKTY BKTYAMEHPOBIMHOTO MPOBECEHONANLHOTD CTANAZFTS

DHEKTPOUOITIIHIK JOMOBHY VICKTPIECKIEY
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OCOBETE - | MPECCUENTP ~  KOMUCCHM ~ OUEHKA KBATMOUKALT | AKKPEATALMA PABOTACPETMOHAMM -  OGPAJOBAHWEBXKX v TOMSOMIX  KOWTAKT  HALWMPOEKTSI - a

NMPO®ECCUOHAIIbHO OBLLECTBEHHOE-
OBCYXOEHUE OTKPbITO

> Crangoprus > npogcranaapros > oTapaiTo > N1C Crecap Aomossix canmTapo-
‘TexuecknK cucrem n oBopyAE

MpodpeccuoHansHo MC Cnecapb A0MOBbIX CaHUTaPHO-TEXHUYECKNX CUCTEM U 06opyoBaHUA

SOMeCTRNIN06 O0CYXAMS, COBET 10 MPOGECCHOHANBHEIM KEQHOUKILIMFM B COEPE XHIMLLHO-KOMMYHITIBHOTO XO3SVICTES COBMECTHO C Komwccue no

OTKpLITO YNPABNEHMIO M IKCNNYATAUMA MHOTOKBAPTVPHBIX AOMOB NPUINAWAET MPUHATL AKTMBHOE YHacTHE B MPOGECCHOMANBHO-
OBLIECTBEHHOM OBCYXA€HWY IPOEKTa SKTYaTHSHPYEMOTO NPOGECCHOHATBHOTO CTaHAapTa:

1C JnexTpoMOHTaXHIK AQMOBX

nc Crecaps, cncremn — o
anexTRmeCH CncTen 1
Gooyaceatyn IpoeXT paspa6OTaH & COOTEETCTEMM C MyHKTOM 16 MPaBN PAsPABOTKN, YTEPXAEHVR W MIDHMEHEHR MPOGECCHOHATEHBIK

CTaHAIPTOB, yTBEp X AeHHEIX NOCTaHOBNEHHEM MTPIBUTENSCTES POCCHICKOT G Aepauyy OT 22 FHEapR 2013 1. N 23,
1C Cnecape AouoBx canvTapmo:

Texuec cucteuu
K YU3CTHO & MIPOQECCHONATEHO-OBIECTBEHHOM OBCYKAEHAA IPOSKTS TPOGECCHORATLHOMO. CTORAIPTA  MPHITAWAIOTCH

s 'PAGOTORATENM! 11 X OBEAUHENIR, NPOGECCHONANEHOE COOBUIECTB, CaMOPETy/MpYEMBIE OPTaHK3aLY, MPOdeCHOHaTEHEE
COO3 U WX OBBEAVHEHVR, GEACPATGHIE U DETVOHATHBIE  OPrabi WCMOMHWTENSHOM ACTH, NPEACTABMTENM
I Mrixenep-Textonor no o
‘06pa3oBaTensHEX OpraM3aLT

‘o6pauenyo C wepuuHCKMY U

6onorwuecky oTxopauM
(CBOW 33MeNaHHR 1 NDEAIOXEHUR N0 NOEKTY MPODECCHOMANEHOTO CTaHAAPTa NPOCHM HANPABKTS CTPOTO B CPOK A 21 MIONA

= - B 2019 ropa B cooTBeTCTEWY C IpUKpENTEH10F GORMOI.
chene 06RAIEHNS C OTXOAIMI




